
I  cors i  e  l e  ce r t i f i caz ion i  sono  a spet t i 
fondamentali,  sia  per  rispondere  a  richieste 
normative  e  legislative,  sia  per  poter  dimostrare 
conoscenze  e  competente,  ma  in  certi  casi  è 
auspicabile,  se  non  necessario,  chiedersi  “cosa  si 
può fare” in relazione alle specifiche situazioni ed 
ai contesti. Un punto di vista esterno può essere un 
va l ido  aus i l io  per  a t tuare  modi f i che , 
miglioramenti,  cambi  di  procedure,  dotazioni  e 
prassi consolidate. 

Le attività e gli ambienti sono molto diversificati e 
complessi e richiedono una conoscenza specifica.

C O N S U L E N Z E  A L L E  A S S O C I A Z I O N I

Oltre a quanto previsto dalle norme, esistono tutta una serie di problematiche inerenti alla sicurezza relative id aspetti 
molto diversificati, spesso complessi e articolati, specifici per ogni settore. A volte le attività si svolgono sia in ambiente 

protetto che fuori da una struttura, in altri casi in entrambi i contesti, con stagionalità che presentano sfide a seconda dei 
periodi, e che spesso cambiano il quadro in maniera sostanziale.

• Coaching.


• Consulenze per organizzazione di eventi.


• Consulenze per l’ottimizzazione delle attività.


• Consulenze  per l’ottimizzazione delle procedure.


• Consulenze per singoli ruoli.


• Consulenze a processi decisionali.


• Consulenze  per organizzazione di corsi.


• Consulenze per organizzazione di convegni.


• Consulenze per acquisto di materiali didattici.


• Ricerche.


• Consulenze per riorganizzazione procedure.


• Consulenze per organizzazione di Webinar informative.


• Altro su specifiche richieste.



